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     Školský poriadok Základnej umeleckej školy Ferenca Liszta je jeho základnou organizačnou normou. Bol schválený Pedagogickou radou ZUŠ dňa  19.09.2017.
     Riadi sa Zákonom o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov (Z.z. 245/2008) a vyhláškou MŠ SR č. 324/2008 Z.z. o základnej umeleckej škole. 

     Upravuje spôsob organizácie výchovno-vzdelávacieho procesu, organizácie štúdia, prijímania žiakov na štúdium, priebehu a ukončovania štúdia, hodnotenia a klasifikácie, komisionálnych skúšok a súťaží v základnej umeleckej škole, vnútorné a vonkajšie vzťahy /práva a povinnosti zamestnancov školy, práva a povinnosti detí a žiakov, práva a povinnosti rodičov/.
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Čl. 1

Všeobecná časť 

(1) Východiská a ciele ZUŠ
     ZUŠ vo vzťahu k žiakom školy dôsledne dodržiava Deklaráciu práv dieťaťa a Listinu základných práv a slobôd.

     ZUŠ F. Liszta zabezpečuje umeleckú výchovu a vzdelávanie podľa platných učebných plánov a osnov, ako aj podľa vzdelávacieho programu odboru vzdelávania prevažne pre žiakov základnej školy. Organizuje aj štúdium pre deti vo veku pred plnením povinnej školskej dochádzky, žiakov stredných škôl a dospelých. 

     ZUŠ má za cieľ rozvíjať zručnosti žiakov, ich tvorivé a umelecké psychomotorické schopnosti, city a emócie, motiváciu a záujmy, socializáciu a komunikáciu, sebakontrolu a sebariadenie, mravné hodnoty a prirodzené nadanie žiakov, estetické cítenie,  dopĺňajúc etickú výchovu na základných školách.

     ZUŠ F. Liszta priebežne vytvára podmienky pre prijímanie a vzdelávanie žiakov so zdravotným postihnutím.

(2) Stav zamestnancov a pedagógov
     V šk.  roku  2017/2018  pôsobí  na  škole  27  pedagógov,  z toho 9 s čiastočným úväzkom /skráteným pracovným časom/ a 5  prevádzkových pracovníkov.

     Školu navštevuje   473  žiakov, z toho na hudobnom odbore:  224
                                                                na výtvarnom odbore:  206
                                                                na tanečnom odbore:  31
                                                                na liter.- dramat. odbore: 12
     ZUŠ F. Liszta poskytuje základné umelecké vzdelanie podľa § 17 zákona č. 245/2008Z.z., pripravuje na štúdium odborov vzdelávania umeleckého zamerania v stredných školách a v konzervatóriách; pripravuje aj na štúdium na vysokých školách s pedagogickým alebo umeleckým zameraním.
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Čl. 2
Zriadenie vyučovania 

(1) Študijné odbory
     Na škole prebieha vyučovanie na hudobnom, výtvarnom, tanečnom a literárno- dramatickom odbore.

(2) Stupne štúdia
     Na škole je  zriadené vyučovanie v prípravnom štúdiu, v základnom štúdiu I. a II. stupňa, v základnom štúdiu II. stupňa /žiaci, ktorí neabsolvovali prvý stupeň/, v skrátenom štúdiu a v štúdiu pre dospelých /ŠPD/.

     Prípravné štúdium je určené na intenzívne diagnostikovanie umeleckých schopností dieťaťa a jeho následné zaradenie do príslušného umeleckého odboru. Pre žiakov, ktorí nenavštevovali prvý stupeň základného štúdia v literárno-dramatickom odbore, možno zriadiť jednoročné prípravné štúdium na druhom stupni.

    Základné štúdium sa člení na prvý stupeň, ktorý nadväzuje na prípravné štúdium, a na druhý stupeň, ktorý nadväzuje na prvý stupeň základného štúdia. 

    Prvý stupeň základného štúdia sa člení na prvú časť, ktorá má najviac štyri ročníky, a na druhú časť, ktorá má najviac päť ročníkov. Úspešným absolvovaním posledného ročníka prvej časti prvého stupňa základného štúdia získa žiak primárne umelecké vzdelanie. Úspešným absolvovaním posledného ročníka druhej časti prvého stupňa základného štúdia získa žiak nižšie sekundárne umelecké vzdelanie. 

(3) Rozšírené štúdium
     Rozšírené štúdium možno zriadiť na hudobnom, výtvarnom a literárno-dramatickom odbore.

     Návrh na zaradenie žiaka do rozšíreného štúdia predkladá triedny učiteľ riaditeľovi školy do 31. marca školského roka, ktorý predchádza školskému roku, v ktorom má byť žiak zaradený do rozšíreného štúdia.

     Ak žiak zaradený do rozšíreného štúdia nespĺňa požiadavky učebných osnov, možno ho na návrh učiteľa hlavného predmetu a riaditeľa zaradiť do príslušného ročníka základného štúdia.

(4) Skrátené štúdium
     V skrátenom štúdiu sa žiaci pripravujú na štúdium na stredných školách, konzervatóriách a vysokých školách pedagogického alebo umeleckého zamerania. 

(5) Štúdium pre dospelých
     Štúdium pre dospelých je určené pre uchádzačov, ktorí si chcú doplniť a rozšíriť svoje umelecké vzdelanie. Má najviac štyri ročníky. 
(6) Voliteľný predmet

      Vyučovanie voliteľných predmetov vo všetkých umeleckých odboroch a stupňoch povoľuje riaditeľ školy na základe žiadosti rodiča/zákonného zástupcu žiaka, odporúčania triedneho učiteľa a za podmienky výborného prospechu z hlavného predmetu.
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Čl. 3

Spôsob organizácie štúdia

     V jednotlivých umeleckých odboroch sa vyučuje formou individuálneho a skupinového /kolektívneho/vyučovania podľa príslušných učebných plánov. Počty žiakov v jednotlivých vyučovacích predmetoch určujú učebné plány. Vek je uvádzaný ako odporúčaná optimálna hranica na zaradenie žiaka do štúdia a ročníka. 
     Vyučovanie v jednotlivých umeleckých odboroch a v študijných zameraniach je na škole organizované v rámci vyučovacích hodín, pričom vyučovacia hodina trvá 45 minút.
     Vyučovacie hodiny možno spájať alebo deliť. V hudobnom, výtvarnom a tanečnom odbore 
možno do vyučovacieho bloku spojiť najviac tri hodiny, v literárno-dramatickom odbore najviac tri a pol hodiny.

     Žiak alebo zákonný zástupca žiaka má vo vyučovaní hlavného predmetu možnosť výberu učiteľa, ak s tým učiteľ súhlasí.
     Oslobodiť žiaka od dochádzky na vyučovanie hudobnej náuky (HN) nie je možné! Individuálne vyučovanie HN triednym učiteľom žiaka môže povoliť riaditeľ školy len v mimoriadnych prípadoch a to na základe osobitnej písomnej žiadosti zákonného zástupcu, ak na základe nadpriemerných intelektuálnych a hudobných schopností žiaka je možné predpokladať plnohodnotné osvojenie si učiva HN a hlavného predmetu bez navýšenia hodinovej dotácie pre triedneho učiteľa a po konzultáciách s vyučujúcim HN štvrťročne vykoná komisionálnu skúšku.
Čl. 4

Spôsob prijímania na štúdium
(1) Prihláška na štúdium
     Prihláška na štúdium sa podáva na tlačive schválenom ministerstvom školstva. Podmienkou prijatia je splnenie požadovaných predpokladov v prípravnom štúdiu alebo úspešné vykonanie prijímacej skúšky vo zvolenom umeleckom odbore v základnom štúdiu alebo v štúdiu pre dospelých /ďalej len „prijímacia skúška“/.

(2) Prijímacie skúšky
     Prijímacie skúšky, organizované školou, sa spravidla konajú medzi 1. májom až 15. júnom.

     Termín a miesto konania prijímacej skúšky vyhlasuje riaditeľ školy najmenej jeden mesiac vopred, zároveň oznámi umelecké  odbory a študijné zamerania, do ktorých môžu byť uchádzači prijatí.

(3) Prijímacia komisia
     Na posúdenie študijných predpokladov uchádzača o prijatie na štúdium zriaďuje riaditeľ školy trojčlennú komisiu a vymenúva jej členov pre každý umelecký odbor a študijné zameranie. 

     Na základe odporúčania prijímacej komisie môže riaditeľ uchádzačov, ktorí prekročili odporúčaný vek pre štúdium, zaradiť do vyššieho ako prvého ročníka.

Čl. 5

Priebeh, prerušenie a ukončenie štúdia

(1) Postup do vyššieho ročníka

     Žiaci prípravnej  hudobnej výchovy budú zaradený na nástrojovú hru v druhom polroku 
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šk. roka 2017/2018.     
Do vyššieho ročníka postupuje žiak, ktorý dosiahne na konci druhého polroka alebo po opravných skúškach aspoň stupeň celkového hodnotenia prospel.

     Na odporúčanie učiteľa hlavného predmetu možno mimoriadne nadaného žiaka po vykonaní postupových skúšok zo všetkých predmetov preradiť do vyššieho ročníka aj na konci prvého polroka.

(2) Zaradenia žiaka do základného štúdia HO /po absolvovaní prípravného štúdia/
      Ak žiak prípravného štúdia hudobného odboru do konca júna príslušného roka nemá k dispozícii hudobný nástroj, nie je možné zaradiť ho do štúdia, je možné preradiť ho na iný hudobný nástroj. Žiakov zadeľuje a prideľuje vyučujúcim riaditeľstvo školy. Žiadosti rodičov môžu byť zohľadnené.
(3)  Prerušenie štúdia

     Riaditeľ základnej umeleckej školy môže prerušiť štúdium  žiakovi na jeho žiadosť alebo na žiadosť jeho zákonného zástupcu zo závažných dôvodov na 1 rok. Ak je prerušené počas školského roka, bude po prerušení štúdia v ďalšom šk.roku zaradený do ročníka v ktorom štúdium prerušil. 
(4) Ukončovanie štúdia
     Prvá časť prvého stupňa základného štúdia, druhá časť prvého stupňa základného štúdia, druhý stupeň základného štúdia a štúdium pre dospelých sa ukončujú záverečnou skúškou.
     Riaditeľ môže rozhodnúť o predčasnom ukončení štúdia ak:

a/ žiak sústavne porušuje školský poriadok

b/ žiak alebo rodič neplatí školné v stanovenom termíne

     Ak žiak alebo zákonný zástupca žiaka neuhrádza čiastočnú úhradu nákladov /školné/, možno štúdium ukončiť k poslednému dňu v mesiaci. Riaditeľ môže ukončiť štúdium tomu žiakovi, ktorý neuhradil (alebo jeho zákonný zástupca) školné za 3 mesiace štúdia. 
     Štúdium možno ukončiť k poslednému dňu v mesiaci. Rozhodnutie o predčasnom ukončení štúdia na škole oznámi rodičovi riaditeľ školy písomne do 7 dní od jeho vydania.

     Zákonný zástupca alebo plnoletý žiak môže písomne požiadať o predčasné ukončenie štúdia. Riaditeľ môže štúdium predčasne ukončiť posledným dňom mesiaca nasledujúcom po mesiaci, v ktorom bola predložená žiadosť. Príspevok na školné  sa nevracia. 
Čl. 6

Spôsob hodnotenia a klasifikácie

(1) Klasifikačné stupne a celkové hodnotenie žiaka
     Prospech žiaka v jednotlivých predmetoch sa klasifikuje stupňami:

1. stupeň – výborný

2. stupeň – chválitebný

3. stupeň – uspokojivý

4. stupeň – neuspokojivý    
     Tieto stupne možno v žiackych knižkách a triednych knihách zapisovať pri priebežnom hodnotení žiaka číslom. Hodnotenie slovom sa používa pri hodnotení jednotlivých predmetov na vysvedčení.

     Celkové hodnotenie žiaka na konci prvého a druhého polroka sa vyjadruje stupňami:

a/ prospel s vyznamenaním,
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b/ prospel,

c/ neprospel

Žiak prospel s vyznamenaním, ak je z hlavného predmetu klasifikovaný stupňom 1 – výborný, v žiadnom z povinných predmetov nie je klasifikovaný stupňom horším ako 2 – chválitebný a z povinných predmetov nemá horší prospech ako 1,5.

Žiak prospel, ak ani v jednom z povinných predmetov nie je klasifikovaný stupňom neuspokojivý.

Žiak neprospel, ak má aj po opravnej skúške z niektorého povinného predmetu stupeň 4 – neuspokojivý.
Prípravné štúdium sa hodnotí slovne  na tlačive schválenom MŠ SR.

Správanie žiaka sa osobitne neklasifikuje.
(2) Postup pri klasifikácii a hodnotení
     Klasifikácia žiaka zo všetkých povinných vyučovacích predmetov  a nepovinných vyučovacích predmetov  /ďalej len súhrnná klasifikácia/ sa uskutočňuje na konci prvého polroka a druhého polroka príslušného školského roka.

     Celkové hodnotenie žiaka vychádza z výsledkov súhrnnej klasifikácie. 

     Ak má žiak alebo zákonný zástupca žiaka pochybnosti o správnosti klasifikácie v jednotlivých predmetoch na konci prvého alebo druhého polroka, môže do siedmich dní odo dňa, keď bolo žiakovi vydané vysvedčenie, požiadať riaditeľa školy o preskúšanie. Ak príslušný predmet vyučuje riaditeľ školy, môže žiak alebo zákonný zástupca žiaka požiadať o preskúšanie zriaďovateľa školy. 
     Preskúšať žiaka nemožno, ak bol v klasifikačnom období z vyučovacieho predmetu klasifikovaný na základe komisionálnej skúšky.

     Preskúšanie sa uskutoční najneskôr do desiatich pracovných dní odo dňa doručenia žiadosti  o preskúšanie.   Ak  sa  žiak   bez   závažných   dôvodov   nedostaví   na  preskúšanie 
v určenom termíne, nemožno ho preskúšať. Výsledok preskúšania, ktorý je konečný, oznámi riaditeľ školy písomne žiakovi alebo zákonnému zástupcovi žiaka do troch pracovných dní od určeného termínu preskúšania. 

     Riaditeľ školy môže nariadiť okamžité preskúšanie, ak zistí, že učiteľ porušil pravidlá klasifikácie a hodnotenia. Preskúšanie sa uskutoční do troch dní.

     Žiaci prípravného štúdia na neklasifikujú, ich štúdium je prípravou na prijatie na základné štúdium.

     O prospechu a správaní žiaka informuje jeho zákonného zástupcu triedny učiteľ alebo riaditeľ školy.

Čl. 7

Opravné skúšky

     Riaditeľ školy povolí žiakovi, ktorý je na konci druhého polroka klasifikovaný z niektorého povinného predmetu okrem hlavného predmetu stupňom 4 /neuspokojivý/ vykonať opravnú skúšku. O túto musí požiadať písomnou formou zákonný zástupca žiaka.

Opravné skúšky sa konajú posledný týždeň letných prázdnin. Termín skúšky určuje riaditeľ školy. Ak sa žiak zo závažných dôvodov nedostaví na opravnú skúšku, riaditeľ školy mu umožní vykonať opravnú skúšku najneskôr do 15. septembra. Do toho času žiak navštevuje podmienečne najbližší vyšší ročník.
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Čl. 8
Komisionálne skúšky 

(1) Podmienky komisionálnej skúšky
     Žiak sa klasifikuje na základe výsledkov komisionálnej skúšky v nasledovných prípadoch:

A/ ak žiak vykoná záverečnú absolventskú skúšku z hlavného predmetu

B/ ak žiak vykonáva opravné skúšky
C/ pri postupových skúškach na zaradenie do rozšíreného vyučovania

D/ ak je žiak zaradený do vyššieho ročníka na konci prvého polroka predchádzajúceho ročníka

E/ ak je žiak zaradený do vyššieho ročníka bez absolvovania predchádzajúceho ročníka
F/ ak žiak alebo jeho zákonný zástupca požiada o preskúšanie alebo keď sa preskúšanie vykoná z podnetu riaditeľa školy
Ak žiak v priebehu  klasifikačného obdobia (1 polrok)  vymešká viac , ako 30%  vyučovacích hodín daného predmetu počas polroka, môže byť klasifikovaný len po vykonaní komisionálnej skúšky:

· za 1. polrok najneskôr do dvoch mesiacov po skončení 1. polroka

· za 2. polrok v poslednom týždni mesiaca august daného šk. roka  v dňoch určených riaditeľom školy.

(2) Zloženie a menovanie komisie
     Komisia je najmenej trojčlenná, tvoria ju odborníci pre príslušný predmet alebo umelecký odbor. Členov komisie a jej predsedu vymenúva riaditeľ školy.

(3) Hodnotenie pri komisionálnej skúške
    Komisia hodnotí podľa klasifikačnej stupnice uvedenej v čl. 6 ods. 1. a rozhoduje nadpolovičnou väčšinou hlasov všetkých členov, pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu.  
Komisia vyhotoví protokol o vykonaní komisionálnej skúšky, ktorý potvrdia svojimi podpismi všetci členovia komisie.
Čl. 9

Kontrahujúce skúšky

     Mimoriadne nadaní žiaci alebo žiaci, ktorí začnú štúdium vo vyššom veku, môžu absolvovať 2 ročníky počas jedného školského roka (tzv. kontrahovanie). O spôsobilosti žiaka absolvovať 2 ročníky v jednom školskom roku rozhodne riaditeľ na základe vyjadrenia triedneho učiteľa a výsledku komisionálnej skúšky. Žiakovi po splnení určených kritérií bude vydané rozhodnutie o postupe do vyššieho ročníka.  Žiadosť o kontrahovanie podáva – zasiela rodič/zákonný zástupca žiaka na riaditeľstvo školy do zasadnutia prvej pedagogickej rady v školskom roku. Kontrahujúci žiaci vykonávajú postupové skúšky štvrťročne – povinne – podľa platných učebných osnov a uznesení predmetových komisií.  
     Kontrahovanie sa v záverečnom absolventskom ročníku nepovoľuje, okrem predmetu hudobná náuka.

Čl. 10
Vysvedčenie

(1)Triedny učiteľ vyplní žiakom základného štúdia  a štúdia pre dospelých vysvedčenie na predpísanom tlačive  schválenom Ministerstvom školstva. Škola ho vydá žiakovi na konci 
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prvého polroka na určitý čas a natrvalo  na konci školského roka. Záverečné vysvedčenie škola vydá po ukončení prvej časti prvého stupňa základného štúdia, druhej časti prvého stupňa základného štúdia, druhého stupňa základného štúdia, ako aj po ukončení štúdia pre dospelých. Na záverečnom vysvedčení žiaka, ktorý úspešne absolvoval prvú časť prvého
stupňa základného štúdia, sa uvedie doložka „Žiak získal primárne umelecké vzdelanie“. Na záverečnom vysvedčení žiaka, ktorý úspešne absolvoval druhú časť prvého stupňa základného štúdia, sa uvedie doložka „Žiak získal sekundárne umelecké vzdelanie“.

(2) Na vysvedčení sa uvádza klasifikácia z predmetov uvedených vo vzdelávacom programe  príslušného odboru vzdelávania  podľa príslušného ročníka, ktorý žiak navštevoval, a jeho celkové hodnotenie v príslušnom školskom roku. 
(3) Žiakovi, ktorému sa na základe vykonanej komisionálnej skúšky povolil postup do vyššieho ročníka bez absolvovania predchádzajúceho ročníka, sa na vysvedčení uvedie „Žiakovi sa na základe komisionálnej skúšky povoľuje postup do ... ročníka ... stupňa základného vzdelania. 

(4) Žiakovi, ktorého nebolo možné zo závažných dôvodov klasifikovať na konci školského roka ani v náhradnom termíne, sa na vysvedčení okrem údajov podľa ods. 2 uvedie doložka „Žiak nebol klasifikovaný a opakuje ročník“.
(5) Odpis vysvedčenia sa vydá na žiadosť osoby, ktorej bolo vysvedčenie vydané, alebo na žiadosť jeho zákonného zástupcu. Odpis musí byť doslovným odpisom originálu listiny, pričom sa uvedú mená, priezviská a akademické tituly osôb, ktorých podpisy sú na ňom uvedené, s pripojením značky „v.r.“. Odpis  sa opatrí doložkou o jeho obsahovej zhode s originálom listiny, overí sa odtlačkom pečiatky školy a podpisom osoby, ktorá odpis vydala, s uvedením miesta a dátumu jeho vydania. O vydaní odpisu sa vykoná záznam v príslušnom triednom katalógu žiaka s uvedením dátumu a podpisu osoby, ktorá odpis vydala.  Neskoršia zmena mena alebo priezviska žiaka sa na origináli listiny ani na jej odpise nevyznačuje. 
Čl. 11

Obligátne predmety

     Po prvom roku štúdia obligátneho nástroja  /povinný pri štúdiu spevu a hlasovej výchovy/  je možnosť jeho zmeny na iný povolená, neskôr už nie. 

Čl. 12
Školné

/čiastočná úhrada nákladov spojených so štúdiom na ZUŠ/

     Podľa Všeobecne záväzného nariadenia mesta Štúrovo č. 10/2015  o určení výšky príspevku na čiastočnú úhradu nákladov v školách a v školských zariadeniach, ktorých zriaďovateľom je mesto Štúrovo, príspevok v základnej umeleckej škole je určený nasledovne:
1. Na čiastočnú úhradu nákladov spojených so štúdiom v základnej umeleckej škole prispieva: 

a/ pre individuálne vyučovanie zákonný zástupca žiaka a dospelá osoba do veku 25 rokov mesačne sumou vo výške 8,00 € 
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b/ pre skupinové vyučovanie zákonný zástupca žiaka a dospelá osoba do veku 25 rokov mesačne sumou vo výške 6,00 € 

c/ na prípravné štúdium zákonný zástupca žiaka mesačne sumou vo výške 5,00 € 

d/ na štúdium dospelá osoba nad 25 rokov , ktorá ukončila I. a II. stupeň ZUŠ mesačne sumou vo výške 15,00 € 

e/dospelá osoba nad 25 rokov skupinové vyučovanie mesačne sumou 20,00 € 

f/ dospelá osoba nad 25 rokov individuálne vyučovanie mesačne sumou 30,00 € 

g/ pre rozšírené štúdium zákonný zástupca žiaka mesačne sumou vo výške 12,00 € 

2. Príspevok podľa odseku 1 sa uhrádza dva krát počas školského roka. Prvá splátka sa uhrádza do konca septembra a druhá splátka sa uhrádza do konca februára daného školského roka. 

3. Príspevok podľa odseku 1 uhrádza zákonný zástupca žiaka a dospelá osoba za každý predmet daného odboru samostatne. 

4. Uhradený príspevok sa nevracia. O vrátení pomernej časti príspevku môže riaditeľ  školy rozhodnúť na základe písomnej žiadosti žiaka, alebo jeho zákonného zástupcu, a to vtedy, ak žiak zo závažných dôvodov (napr. zdravotných dôvodov nenavštevoval vyučovanie viac ako 4 týždne ) štúdium prerušil, alebo predčasne ukončil v súlade s čl. 1 ods. 6 Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 245/2011, ktorou sa mení a dopĺňa vyhláška č. 324/2008 Z. z. o základnej umeleckej škole.

5. Príspevok v základnej umeleckej škole neuhrádza zákonný zástupca nezaopatreného dieťaťa alebo dospelá osoba do 25 rokov, ak písomne o to požiada riaditeľa, a predloží doklad o tom, že je poberateľom dávky v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v hmotnej núdzi podľa osobitného predpisu . 

Nariadenie nadobúda účinnosť dňom 01.11.2015.

Čl. 13
Vyučovacie hodiny a prestávky
     Vyučovacia hodina trvá 45 minút. Vyučovacie hodiny možno spájať alebo deliť. Najviac možno spojiť tri vyučovacie hodiny v týždni. V LDO možno spojiť do jedného bloku najviac 3,5 hodiny. 

     Časovú dotáciu vyučovacej hodiny v trvaní 1,5 hod.  na HO  možno deliť na 1x45 min. + 1x25 min. alebo 2x35 min. . Začiatky vyučovacích hodín a prestávok si môže každý pedagóg prispôsobiť vlastným možnostiam a požiadavkám žiakov a ich rodičov. 
     Prestávky môžu mať trvanie 5, 10 alebo 15 minút podľa individuálnych potrieb pedagóga, resp. podľa možností zadelenia žiakov do rozvrhu hodín, v každom prípade však musí nasledovať po troch 45 minútových hodinách.
     Cez prestávku sa všetci zamestnanci zdržiavajú v priestoroch školy. Opustiť budovu je možné len so súhlasom riaditeľstva školy.

     Prestávky medzi vyučovacími hodinami slúžia k odpočinku, na občertvenie, na  vetranie, resp. upratanie triedy.
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Čl. 14
Ospravedlnená a neospravedlnená 

 neprítomnosť žiaka na vyučovaní

     Každú neprítomnosť žiaka musí jeho zákonný zástupca ospravedlniť – najviac jeden deň /písomne alebo ústne/ a ostatné vymeškané hodiny je nutné potvrdiť lekárskym potvrdením v žiackej knižke ZUŠ alebo preukázaním lekárskeho potvrdenia k žiackej knižke zo základnej školy. 
     Pedagóg je povinný nahlásiť riaditeľstvu tri po sebe nasledujúce vymeškané neospravedlnené hodiny žiaka.

Čl. 15
Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci

     ZUŠ F. Liszta je pri výchove a vzdelávaní, pri činnostiach priamo súvisiacich s výchovou a vzdelávaním a pri poskytovaní služieb povinná:

a/ prihliadať na základné fyziologické potreby detí a žiakov,

b/ vytvárať podmienky na zdravý vývin detí a žiakov a na predchádzanie sociálnopatologickým javom,
c/ zaistiť bezpečnosť a ochranu zdravia detí a žiakov,

d/ poskytnúť nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a žiakov,

e/ viesť evidenciu školských úrazov detí a žiakov, ku ktorým došlo počas výchovno-vzdelávacieho procesu a pri činnostiach organizovaných školou; pri vzniku školského úrazu vyhotoviť záznam o školskom úraze.

Čl. 16
Dozor nad žiakmi

     Pri výchovno–vzdelávacom procese dozor nad žiakmi vykonávajú:

a/ v čase vyučovania a pri ostatnej výchovno-vzdelávacej činnosti organizovanej školou pedagogickí zamestnanci školy,

b/ pri súťažiach, výchovných koncertoch, divadelných predstaveniach a iných činnostiach organizovaných v sídle školy zamestnanci školy poverení riaditeľom školy,

c/ pri podujatiach, na ktorých sa žiak zúčastní mimo školy, jeden pedagogický zamestnanec do počtu 15 žiakov; ak sa na podujatí zúčastní viac ako 15 žiakov, riaditeľ školy zabezpečí účasť ďalšieho pedagogického zamestnanca na každých ďalších 15 žiakov; dozor sa začína 15 minút pred určeným začiatkom podujatia a končí sa návratom žiakov na určené miesto.

Čl. 17
Súťaže

     Na podporu umeleckého rastu žiakov, na výmenu skúseností a na porovnávanie výsledkov štúdia sa v škole aj mimo školy organizujú súťaže.

     Škola môže organizovať školské, regionálne, celoštátne a medzinárodné súťaže.
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Čl. 18
Pracovné zaradenie zamestnancov školy

Vedenie školy:     Mgr. Róbert Baranovics  riaditeľ školy

                             Mgr. Karla Nemes           zástupkyňa riaditeľa

Pedagógovia

hud. odboru:       Mgr. art. Roland Cucor            klavír, organ
                             Zuzana Gyarmatiová DiS.art  klavír
                             Dagmar Járková DiS.art          klavír,korepetícia HO,TO
                             Mgr.Andrea Baranovics Dis.art  akordeon, klavír

                             Mgr. Iveta Molnárová             hud. náuka, klavír
                             Mgr. Eva Cucorová                 klavír, hud. náuka,
                                                                              korepetícia HO, keyboard
                             Erika Janošovičová                  husle 
                             Mgr.Ján Pásztor Dis.art           gitara

                             Miloš Zsibrita                          gitara
                             Mgr. Miklós Moncz                gitara
                             Mgr. Nemes Karla                   spev
                             Mgr.Stella Bartman DiS.art.   zobc. a prieč.fl.,keyboard
                             Bc.Gabriela Viziová                dych. nástroje
                             Jozef Kurina Dis.art                dych. nástroje, keyboard
                             Mgr. Andrea Áronová             bicie nástroje
                             Bc. Andrea Letrichová            spev,hudobná náuka (MD)
                             Viola Szencziová DiS.art          klavír
                             Anna Dobsonyová DiS.art      gitara
                             Mgr.Klaudia Szabóová           harfa 

                             Bc. Silvia Dekická                  hudobná náuka, spev 

                             Kosztin László                        gitara 
 Pedagógovia výtv. odboru:      Mgr. Anna Kaplánová               výtv. výchova 
                                                   Mgr. Róbert Baranovics            výtv. výchova
                                                   Mgr. Zuzana Faragó                  výtv. výchova

                                                   Mgr. Teodóra Szekrényessy      výtv. výchova 

Pedagógovia taneč. odboru:  Bianka Rózsa
Pedagógovia liter.- dramatického odboru: Mgr.art. Štefan Lengyel 
Nepedagogickí pracovníci: Magdaléna Šnírerová     admin. pracovníčka

                                             Zuzana Valentová          školníčka

                                             Gyuris Monika               upratovačka

                                             Alexander Vanyúr         udržbár, kurič

                                             Mária Mészárosová        účtovníčka,PAM 
Vedúci odborov: Zuzana Gyarmatiová  – hudobný odbor
                            Mgr. Anna Kaplánová – výtvarný odbor    

                            Bianka Rózsa – tanečný odbor
                            Mgr.art. Štefan Lengyel – literárno-dramatický odbor
Vedúci predmetových komisií: Mgr.art. Roland Cucor  – klávesové oddelenie

                                                   Miloš Zsibrita – strunové a sláčikové oddelenie
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                                                   Mgr. Ivett Molnárová – hud. náuka a bicie nástroje
                                                   Bc.Gabriela Viziová – dychové odd. a spev

                                                   Jozef Kurina DiS.art – odd. kyeboardu 
Vedenie kabinetov: všetci vyučujúci, ktorí disponujú notovým materiálom, zvukovými nosičmi

Vedenie učiteľskej knižnice: Bc.Gabriela Viziová

Vedenie knižnice VO: Mgr. Anna Kaplánová
Zodpovední za učebné pomôcky: VO – Mgr. A. Kaplánová 
                                                       LDO – Mgr.art. Štefan Lengyel 
                                                       TO – Bianka Rózsa
Čl. 19
Poradné a iniciatívne orgány riaditeľa školy

(1)Poradné a iniciatívne orgány riaditeľa školy sú pedagogická rada, umelecká rada a predmetové komisie.

(2) Pedagogická rada je poradným a iniciatívnym orgánom v pedagogicko-organizačných  otázkach; jej členmi sú všetci pedagogickí zamestnanci školy.
(3) Umelecká rada je poradným a iniciatívnym orgánom v otázkach umeleckého vzdelávania žiakov; jej členmi sú zástupcovia riaditeľa, vedúci umeleckých odborov, vedúci predmetových komisií alebo ďalší pedagogickí zamestnanci školy.
(4) Predmetová komisia rieši odborno-metodické problémy vyučovania v umelckých odboroch a predmetoch. Ak sú v škole menej ako traja učitelia jedného predmetu alebo umeleckého odboru, možno vytvoriť predmetovú komisiu  zloženú z viacerých predmetov alebo umeleckých odborov. Vedením predmetovej komisie poveruje riaditeľ školy vybraného učiteľa na základe odporúčania členov príslušnej predmetovej komisie, ktorý spĺňa podmienky odbornej a pedagogickej spôsobilosti.
Čl. 20
Organizácia školského roka
(1) Vyučovanie
     Školské vyučovanie sa v školskom roku 2017/2018  začína 4.9.2017.
1. polrok sa končí vyučovaním  31.1.2018.
2. polrok sa začína vyučovaním 1.2.2018 a vyučovanie sa končí 29.6.2018.
(2) Prázdniny
Jesenné:   30. október – 31. október 2017,  vyučovanie sa začína 2.11.2017
Vianočné:  23.december 2017 - 5. január 2018,  vyučovanie sa začína 8.1. 2017
Polročné:   2. február 2017, vyučovanie sa začína 5.2.2017
Jarné: 5.  marec 2018 – 9. marec 2018, vyučovanie sa začína 12.3.2018
Veľkonočné: 29. marec 2018 - 3. apríl 2018, vyučovanie sa začína 04.04.2018
Letné:    2. júl 2018 - 31. august 2018
(3) Riaditeľské voľno
     V období školského vyučovania môže riaditeľ školy poskytnúť žiakom zo závažných, 
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najmä organizačných a prevádzkových, najviac päť dní voľna. V tomto čase sa pedagógovia zaoberajú pedagogickou dokumentáciou, prípravou na vyučovanie, prípravou didaktických pomôcok /hudobné prehrávky, výtvarné makety a ukážky, atď./, resp. čerpajú náhradné voľno či dovolenku.

Čl. 21
Práva a povinnosti pedagógov a zamestnancov školy
(1) Pedagogický zamestnanec pri výkone pedagogickej činnosti nad rámec základných práv a povinností zamestnancov ustanovených osobitnými predpismi  /Zákonník práce, zákon č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme  v znení nesk. predpisov/, medzinárodnými zmluvami  a dohovormi, ktorými je Slovenská republika viazaná, má právo na :

· zabezpečenie podmienok potrebných  na výkon svojich práv a povinností, najmä na svoju ochranu pred násilím zo strany detí, žiakov, rodičov a iných osôb,

· ochranu pred neodborným zasahovaním  do výkonu pedagogickej činnosti,

· účasť na riadení školy prostredníctvom členstva alebo volených zástupcov v poradných, metodických  a samosprávnych orgánoch školy,
· predkladanie návrhov na skvalitnenie výchovy a vzdelávania, školského vzdelávacie programu,
· výber a uplatňovanie pedagogických metód, foriem a prostriedkov, ktoré utvárajú podmienky na učenie a sebarozvoj detí a žiakov a rozvoj ich kompetencií,

· kontinuálne vzdelávanie a profesijný rozvoj za podmienok ustanovených zákonom č 317/2009 o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v jazyku, v ktorom pedagogickú činnosť vykonáva,

· objektívne hodnotenie a odmeňovanie  výkonu pedagogickej činnosti,
· začínajúci pedagogický zamestnanec má právo vykonávať špecializovanú činnosť triedneho učiteľa najviac v jednej triede,

· samostatný  pedagogický zamestnanec má právo vykonávať špecializovanú činnosť triedneho učiteľa vo viac ako jednej triede, 
· pedagogický zamestnanec s prvou atestáciou má právo vykonávať funkciu uvádzajúceho pedagogického zamestnanca, pedagogického zamestnanca cvičnej školy, vedúceho pedagogického zamestnanca, člena skúšobnej komisie pre ukončenie adaptačného vzdelávania, člena skúšobnej komisie pre prvú atestáciu,
· preventívne psychologické poradenstvo  najmenej jedenkrát ročne v pracovnom čase
· absolvovanie tréningu zameraného na predchádzanie a zvládanie agresivity, na sebapoznanie a riešenie konfliktov,

· príplatok  za výkon špecializovanej činnosti /triedny učiteľ, uvádzajúci pedagóg/ 

· kreditný príplatok

· odmietnutie nariadení riaditeľa (napr. účasť na koncerte, zastupovanie iného pedagóga), pokiaľ má na to opodstatnený dôvod

· na zaobchádzanie so svojou osobou zo strany zamestnávateľa v súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania v oblasti  pracovno - právnych vzťahov 
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(2) Pedagogický zamestnanec je povinný:

· chrániť a rešpektovať práva dieťaťa, žiaka, jeho zákonného zástupcu,

· zachovávať mlčanlivosť 
-  chrániť pred zneužitím osobné údaje, informácie a zdravotnom stave detí a žiakov  a výsledky psychologických vyšetrení, s ktorými prišiel do styku,

-    rešpektovať individuálne výchovno- vzdelávacie potreby dieťaťa a žiaka s ohľadom na ich osobné schopnosti a možnosti, sociálne a kultúrne zázemie,

-    podieľať sa na vypracúvaní a vedení pedagogickej dokumentácie ,

-    usmerňovať a objektívne hodnotiť prácu dieťaťa  a žiaka,
-    pripravovať sa na výkon priamej výchovno-vzdelávacej činnosti,

-    podieľať sa na uskutočňovaní školského vzdelávacieho programu,

-    udržiavať a rozvíjať svoje profesijné kompetencie prostredníctvom kontinuálneho vzdelávania alebo sebavzdelávania,

-    vykonávať pedagogickú činnosť v súlade s aktuálnymi vedeckými poznatkami, hodnotami a cieľmi školského vzdelávacieho programu,

-    poskytovať dieťaťu, žiakovi alebo ich zákonnému zástupcovi poradenstvo alebo odbornú pomoc spojenú s výchovou a vzdelávaním,

-   pravidelne informovať dieťa, žiaka alebo zákonného zástupcu o priebehu a výsledkoch výchovy a vzdelávania, ktoré sa ho týkajú
-    pedagogický zamestnanec je povinný začať vzdelávanie na získanie pedagogickej spôsobilosti najneskôr do dvoch rokov od vzniku prvého pracovného pomeru pedagogického zamestnanca  a najneskôr do štyroch rokov pracovného pomeru je povinný ho ukončiť
-  začínajúci pedagogický zamestnanec je povinný absolvovať adaptačné vzdelávanie  a úspešne ho ukončiť najneskôr do dvoch rokov od vzniku pracovného pomeru.

-   uvádzajúci pedagogický zamestnanec koordinuje a zodpovedá za priebeh adaptačného vzdelávania začínajúceho pedagóga, na účely ukončenia adaptačného vzdelávania hodnotí mieru osvojenia si profesijných kompetencií samostatného pedag. zamestnanca 
-    vedúci predmetovej komisie, vedúci odboru  koordinuje, hodnotí a zodpovedá za prípravu pedagogickej dokumentácie podľa osobitného predpisu  v zverenej oblasti plnenia školského vzdelávacieho programu, podieľa sa na organizovaní rozvoja profesijných kompetencií pedagogických zamestnancov  a vykonáva projektovú, poradenskú a hodnotiacu činnosť zameranú na kvalitu výchovy a vzdelávania. 

(3) Neodborným zasahovaním podľa ods. 1 sa rozumie zásah do výkonu pedagogickej činnosti, ktorá vo vzťahu k pedagogickému zamestnancovi  nemá postavenie nadriadeného zamestnanca alebo kontrolného orgánu.
(4) Nikto nesmie práva a povinnosti zneužívať na škodu druhého pedagogického zamestnanca. Pedagogický zamestnanec nesmie byť v súlade s výkonom svojich práv prenasledovaný ani inak postihovaný za to, že podá na iného pedagogického alebo iného 
zamestnanca školy, žalobu alebo podnet na začatie trestného stíhania. 

(5) Zamestnávateľ nesmie pedagogického zamestnanca postihovať alebo znevýhodňovať len preto, že uplatňuje svoje práva podľa zákona a pedagogických zamestnancoch (č. 317/2009 Z.z.) 

(6) Pedagogický zamestnanec nesmie žiadať dary, prijímať dary, navádzať iného  na poskytnutie darov a získavať iné výhody v súvislosti s poskytnutím výhody inej osobe pri výkone pedagogickej činnosti; to sa nevzťahuje na obvyklé dary poskytované zvyčajne pri výkone pedagogickej činnosti, napríklad na prijatie daru pri príležitosti Dňa učiteľov, 
skončenia školského roka, atď. 
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(7) Ďalej pre pedagóga platí: 

-    pri vyučovaní používa pedagóg schválené a platné učebné plány , osnovy a pokyny, ako aj školský vzdelávací program pre šk. rok 2017/2018
· používa učebnice i s možnosťou alternatívnej výučby len s povolením riaditeľa

· úpravu učebných osnov prevádza v rámci  metodických združení /PK/, ktorá musí byť schválená riaditeľom školy

· pedagóg prichádza na vyučovanie včas, tj. 15 minút pred začiatkom vyučovania

· každý príchod a odchod zamestnanec zaznamená v Knihe dochádzky

· oneskorený príchod na pracovisko hlási ihneď riaditeľstvu

· počas neprítomnosti žiaka sa učiteľ zdržiava vo svojej triede. Odchod z budovy treba hlásiť vedeniu školy. 
· na pracovisko nemôže prísť pod vplyvom alkoholu, v opačnom prípade bude podrobený skúške detekčnou trubičkou za prítomnosti bezpečnostného technika

· pedagógovia majú počas vyučovania zakázané používať mobilný telefón
· každý zamestnanec dodržiava zásady spoločenského správania 

· v priestoroch školy platí zákaz fajčenia

· vyučujúci na výtvarnom odbore používajú pracovné plášte

· vyučujúci na tanečnom odbore používajú úbory a predpísanú obuv
· každý pedagóg sa povinne zúčastňuje porád  v čase určenom  riaditeľom školy

· povinne sa zúčastňuje školení PO a BOZP

· dodržiava hygienické a psychohygienické zásady

· v čo najkratšom čase oboznámi riaditeľstvo so zistenými poruchami a nedostatkami na škole

· je zodpovedný za jemu zverený inventár

· pedagóg vedie svojich žiakov k základom spoločenského správania, k vzájomnej úcte, k úcte k rodičom /napr. ich pozývaním na triedne a školské podujatia, koncerty, výstavy, atď./

· podľa pokynov riaditeľstva zamestnanec vykonáva dozor nad žiakmi

-    pedagóg aspoň dvakrát ročne informuje rodičov slovne o dosiahnutých výchovno- vzdelávacích výsledkoch ich dieťaťa. Triedny učiteľ kontroluje  účasť žiakov na vyučovaní v priradených predmetoch
· uskutočňuje triedne prehrávky, výstavy, prehliadky a triedne rodičovské združenia, o ktorých včas upovedomí riaditeľstvo

· učiteľ je povinný zapisovať známky do žiackej knižky a do triednej knihy

-    učitelia sú povinní viesť pravidelne triednu agendu. Pri opakovanej neospravedlnenej neprítomnosti žiaka je učiteľ povinný informovať vedenie školy a rodičov. Ukončiť štúdium je možné len cestou vedenia školy. 

· pripravuje žiakov na semináre, súťaže, metodické dni a prehliadky

· pedagóg umožní rodičovi vstup do triedy, pokiaľ to nenaruší vyučovanie

· PN, OČR a inú neprítomnosť hlási zamestnanec ešte v prvý deň riaditeľstvu
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· budúce matky sú povinné vedeniu školy neodkladne oznámiť svoj stav 
     a pravdepodobný dátum nástupu na MD
· poukaz o trvaní PN a nemocenské dávky odovzdá zamestnanec riaditeľstvu  do 15.teho a 30.-teho v mesiaci

· zmenu v zdravotnej poisťovni hlási zamestnanec riaditeľstvu do dvoch dní od jej vydania

· zmenu vyuč. úväzku alebo rozvrhu hlási riaditeľstvu ešte v prvý deň zmeny

· pedagóg je povinný o náležitostiach, ktoré podliehajú služobnému tajomstvu, alebo ktorých zverejnenie by oprávnené záujmy tretej osoby mohlo poškodiť, zachovať mlčanlivosť aj po ukončení pracovného pomeru

· informácie tlači, rozhlasu a televízii, týkajúce sa  pracovných záležitostí, poskytuje len vedenie školy

· žiakov a vyučovacie hodiny učiteľom určuje a zadeľuje vedenie školy, žiadosti učiteľov, rodičov a žiakov môžu byť pritom zohľadnené. O konečnom zadelení, ako i o potrebných zmenách počas školského roka rozhoduje vedenie školy. Prihlásenia, prehlásenia i odhlásenia budú prijímané iba úradnou cestou cez riaditeľstvo ZUŠ.
· vyučovacie hodiny pedagógov pri plnom úväzku musia byť rozdelené na každý deň v týždni /pondelok – piatok/, pričom denne nesmú presahovať 6 hodín /toto platí aj pre učiteľov na čiastočný úväzok/. Výnimky sú možné len po prerokovaní  s vedením školy. Tj. v prípade, že počet vyučovacích hodín prekračuje povolený počet, musí pedagóg písomne požiadať o povolenie prekročiť tento počet a uviesť dôvod
· vyučovanie prebieha v zásade v priestoroch školy a podľa rozvrhu hodín. Výnimky sú možné len so súhlasom vedenia školy /v prípade opustenia budovy so žiakmi je potrebné vypísať tlačivo na organizovanie hromadnej  školskej akcie mimo priestorov ZUŠ/.
-   vedenie školy je oprávnené výchovnú a odbornú prácu učiteľa kontrolovať,    

     najmä počas vyučovania

-   dozor nad žiakmi má pedagóg iba počas vyučovania v triede. Ak žiaci prídu na vyučovanie vo väčšom časovom predstihu, zdržiavajú sa na školskom dvore, v chodbách budov školy alebo pred svojou triedou.

· ak žiak zmešká vyučovaciu hodinu, učiteľ nie je povinný ju nahradiť. Je to záležitost

učiteľa, pokiaľ to časové a priestorové podmienky dovoľujú. Dodatočné náhrady hodín však nie sú nutné.  
- ak žiak vymešká po sebe 2 vyučovacie hodiny bez oznámenia triednemu učiteľovi , triedny učiteľ je povinný upozorniť zákonného zástupcu žiaka písomne alebo telefonicky
· bez súhlasu riaditeľa školy nemôže učiteľ odvolať vyučovanie v žiadnom prípade, ani ho ľubovoľne skracovať či meniť. 

· stranícka a politická činnosť /slovom i písmom/ je na škole zakázaná

· učiteľ organizuje triedne prehrávky najmenej dvakrát ročne
· učiteľ je povinný šetrne zaobchádzať s poskytnutými učebnými pomôckami a šetrne narába s energiami: elektrinou, vodou, kúrením,... . Nepovoľuje sa používanie vlastných tepelných ohrievačov. 

-    vyučovanie prebieha len v pracovných dňoch /pondelok – piatok/. Prítomnosť    

     učiteľov v priestoroch školy v dňoch pracovného voľna /sobota, nedeľa, sviatok, ../ povolí  

     riaditeľ len vo výnimočných prípadoch

-    vedenie školy môže poveriť učiteľov rôznymi vedúcimi či organizačnými úlohami. 
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  Vedenie  jednotlivých  odborov podlieha  vedúcim  odborov,  ostatní   pedagógovia   sú 
     vedúcim odborov podriadení. 
-   zmeny vo svojich osobných  údajoch /zmena mena, trvalého bydliska, tel.  čísla, ../ učitelia neodkladne hlásia vedeniu školy. 

-   návrhy a požiadavky súvisiace so zabezpečením vyučovacieho procesu treba podať písomne v podateľni. Týka sa to aj opráv, ladenia nástrojov, .. .  

-   každé mimoškolské účinkovanie žiaka podlieha súhlasu  vedenia školy

-   vyučujúci pravidelne pripravujú žiakov na triedne prehrávky, interné a verejné vystúpenia. 
    Všetky predstavenia a akcie školy sú pre učiteľov súčasťou vyučovacích povinností.
· učitelia sú povinní plniť nariadenia vedenia školy a zúčastňovať sa porád a zasadnutí školy.   V prípade vážnej prekážky je potrebné oznámiť dôvod     neprítomnosti vopred vedeniu školy. V tom prípade je chýbajúci učiteľ povinný sa o obsahu porady informovať a jej závery plniť. 

-   triedny učiteľ upozorňuje rodičov na slabú domácu prípravu žiaka, jeho neprimerane veľkú absenciu, prípadne nezáujem  a môže odporučiť odchod žiaka zo školy. Riaditeľ môže zo spomenutých dôvodov žiaka vylúčiť aj    v priebehu školského roka.
-   pedagógovia sa na vyučovací proces pripravujú doma
Čl. 22
Práva a povinnosti žiakov školy 

(1)Dieťa alebo žiak má právo na:
-    rovnoprávny prístup ku vzdelaniu,

-    individuálny  prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti, nadanie a zdravotný stav,

-    bezplatné zapožičiavanie učebníc a učebných textov na povinné vyučovací predmety, 

-    úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej a etnickej príslušnosti 

-    poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdeláváním,

-    výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí,

-  organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostem, záujmom, zdravotnému stavu a v súlade so zásadami psychohygieny,

-  úctu k svojej osobe  a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexuálnemu násiliu,
-    na slobodnú voľbu voliteľných a nepovinných predmetov v súlade so svojin možnostmi, záujmami a záľubami v rozsahu ustanovenom vzdělávacím programom,
-    na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno- vzdelávacích výsledkov,

 - žiak alebo zákonný zástupca žiaka má vo vyučovaní hlavného predmetu možnosť výberu učiteľa, ak s tým učiteľ súhlasí.

(2) Dieťa alebo žiak je povinný: 
-    neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa výchovy a vzdelávania,

-    dodržiavať školský poriadok školy a ďalšie vnútorné predpisy školy,

-    chrániť pred poškodením majetek školy, ktorý škola využíva na výchovu a vzdelávanie,
-    chrániť před poškodením učebnice, učebné texty a učebné pomôcky, ktoré im boli bezplatne zapožičané,

-    pravidelne sa zúčastňovať na výchove a vzdelávaní a riadne sa vzdeláváť,

-    konať tak, aby neohrozoval svoje zdravie  a bezpečnosť ďalších osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní,

-    ctiť si ľudskú   dôstojnosť svojin spolužiakov a zamestnancov školy,
-    rešpektovať pokyny zamestnancov školy, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými 
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právními predpismi, vnútornými predpismy školy a dobrými mravmi

(3) Ďalšie pokyny pre žiakov školy:

-    žiak prichádza na vyučovanie s 5 - 10 minútovým predstihom pred vyučovaním
-    žiak sa pred vstupom do triedy  prezúva 
-   ak v čase vyučovania prebiehajú celoškolské podujatia (koncerty, tanečné a divadelné vystúpenia, výstavy apod.), sú žiaci povinní zúčastniť sa na nich v sprievode svojich učiteľov. Vyučovanie, ktoré sa neuskutoční kvôli organizácii podujatí školy, sa nenahrádza (účast na podujatí je považovaná za náhradnú formu vyučovania). 
-    žiak počas vyučovania nepoužíva mobilný telefón ani žiadne elektronické pomôcky. Klenoty, väčšie sumy peňazí a ďalšie cenné veci nosí len na vlastnú zodpovednosť. Pri ich odcudzení nebude škola niesť žiadnu zodpovednosť. 

-    žiak má prísne zakázané nosiť do školy zbrane, cigarety, alkohol, omamné látky, drogy a iné psychotropné látky, ktoré ohrozujú bezpečnosť a zdravie. 

-    žiakom sú zakázané na pôde školy všetky činnosti, ktoré sú zdraviu škodlivé. Prvú pomoc pri úraze poskytujú učitelia a okamžite zabezpečia odborné ošetrenie, informovanie rodiča a ihneď sa spíše záznam o úraze.

· žiaci sa nezdržiavajú mimo vyučovania v priestoroch ani v areály školy
· v prípade poškodenia majetku školy sú braní na zodpovednosť rodičia alebo zákonní zástupcovia, ktorí musia škodu uhradiť  na vlastné náklady
· žiaci chodia na vyučovanie riadne upravení
· žiaci  dodržiavajú hygienické a spoločenské zásady 

· žiaci sa zúčastňujú triednych prehrávok, ročníkových skúšok a súťaží, postupových, komisionálnych, kontrahujúcich, záverečných, opravných skúšok, výstav a prehliadok, ktoré sú nariadené riaditeľstvom školy
· žiaci sú povinní v predstihu oznámiť svojmu triednemu učiteľovi alebo riaditeľstvu svoju účasť na vystúpeniach mimo školy
· žiaci prípravného štúdia sú povinní vykonať postupovú skúšku do základného štúdia v mesiaci jún
· žiak je povinný chodiť na vyučovanie pravidelne a včas podľa rozvrhu hodín, povinne sa 
      zúčastňuje činností, ktoré organizuje škola v čase riadneho vyučovania.

-     žiak môže vyučovanie vymeškať len pre chorobu, príp. vážnu rodinnú udalosť,   

      nepriaznivé počasie, účasť na organizovanej športovej akcii a reprezentácii kmeňovej 

      školy
-     neplnoletý môže byť ospravedlnený zákonným zástupcom:

- maximálne 8 vyučovacích dní počas školského roka /4 dni za jeden školský polrok/
-     plnoletý žiak sa ospravedlní spôsobom uvedeným horevyššie
-     ak triedny učiteľ alebo vyučujúci neuzná dôvody absencie alebo spôsob jej     ospravedlnenia, hodiny sa považujú za neospravedlnené
-     zákonný zástupca môže požiadať o uvoľnenie z vyučovania: 

                  - na 1 deň – uvoľňuje vyučujúci pedagóg 

                  - na viac dní – uvoľňuje riaditeľ školy  
-      bezdôvodný neskorý príchod na vyučovaciu hodinu je vážnym porušením školského poriadku. Tri neskoré príchody  /do 15 minút/  na vyučovacie hodiny sa považujú za jednu neospravedlnenú hodinu.
-     za  neospravedlnené hodiny môže byť žiakovi navrhnuté výchovné opatrenie:

          - za 1 neospravedlnenú hodinu – napomenutie triednym učiteľom,
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          - za 2-3 neosp. vyuč. hodiny – pokarhanie od triedneho učiteľa,
          - za 4-6 neosp. vyuč. hodín – pokarhanie od riaditeľa školy,

       pri individuálnom vyučovaní, pri skupinovom vyučovaní /VO, TO, LDO/ sa 

       uvedené počty týkajú blokov, pričom jeden blok tvoria  2 alebo tri  
 vyučovacie hodiny /podľa ročníkov/.
-     zo spomenutých dôvodov riaditeľ školy môže rozhodnúť o predčasnom ukončení štúdia
Čl. 23
Práva a povinnosti zákonného zástupcu žiaka školy

(1)Zákonný zástupca má právo:
-    vybrať pre  svoje dieťa školu, ktorá poskytuje výchovu a vzdelávanie zodpovedajúce schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom a záľubám dieťaťa, jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnosti a etnickej príslušnosti, 

-  žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v škole poskytovali deťom a žiakom informácie a vedomosti  vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania,

-    oboznámiť sa s výchovno-vzdelávacím programom školy a školským poriadkom,

-    byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa, včase informačních hodín , pred alebo po vyučovaní (po dohode s triednym učiteľom), na rodičovskom združení (po triednom koncerte) 
-    na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa,

-    zúčastňovat sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy,

-  vyjadrovať sa k výchovno-vzdelávaciemu programu školy prostredníctvom orgánov školskej samosprávy,
-    byť prítomný na komisionálnom preskúšaní svojho dieťaťa  po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy,

· predkladať všetky požiadavky voči škole /potvrdenia, žiadosti, ../ na potvrdenie tajomníčke školy vo vymedzených úradných hodinách,
· úradné záležitosti  vybavovať u tajomníčky školy v úradných hodinách, v prípade nutnosti aj inokedy po telefonickom dohovore. Informácie o prospechu žiaka podáva rodičom triedny učiteľ na triednom zasadnutí ZRPŠ alebo pri individuálnej návšteve rodiča v škole v čase informačných hodím pedagoga.
-     sledovať prospech a hodnotenie svojho dieťaťa, čo je nutné potvrdiť podpisovaním žiackej knižky
-    zákonný zástupca žiaka má vo vyučovaní hlavného predmetu možnosť výberu učiteľa, ak s tým učiteľ súhlasí.

(2) Zákonný zástupca dieťaťa alebo žiaka je povinní:

-    vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie  v škole a na plnenie školských povinností,
-    dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa  určené školským poriadkom,
-  dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa  a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby,

-  informovať školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch  alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania,
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-    nahradiť škodu, ktorú žiak úmyselne spôsobil,
· rodičia sú povinní zabezpečiť do konca júna prebiehajúceho školského roka hudobný nástroj pre svoje dieťa, ktoré je žiakom prípravného štúdia. 
Čl. 24
Podmienky vypožičania hudobného nástroja pre žiakov 

     Vypožičanie hudobného nástroja pre žiakov ZUŠ F. Liszta (v zastúpení rodiča, zákonného 
zástupcu) je povolené formou zmluvy  na prepožičanie hudobného nástroja (učebnej 
pomôcky), v ktorej sú zakotvené konkrétne podmienky prepožičania: prípadné poškodenie, stratu a iné znehodnotenie počas užívania v plnom rozsahu hradí žiak, resp. zákonný zástupca v plnom rozsahu a podľa súčasnej hodnoty.
Čl. 25
Podmienky vypožičania hudobného nástroja, resp. učebnej pomôcky

pedagógom školy

     Vypožičanie hudobného nástroja pre pedagógov školy ZUŠ F. Liszta je povolené formou výpožičného listu, bez poplatku.
Čl. 26
Záverečné ustanovenie

     Školský  poriadok  školy bol  prerokovaný a prijatý pedagogickou radou dňa 19.09.2017. Prijatím tohto vnútorného predpisu sa zrušuje Školský poriadok  zo dňa 13.09.2016 a jeho dodatky. 
V Štúrove dňa: 19.09.2017.
                                                             Podpis riaditeľa: ……………………………
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